
2000年
成立

3大
业务中心

10个

事业部

11个

中心实验室
1,000+

精英团队

20,000+
平方米实验室

ICAS英格尔自2000年创立以来，一直为客户提供更领先的
质量、环保、安全保障整体技术解决方案，我们的事业始终
以“客户”为本，着重打造一流的客户服务体验。

展望未来，我们将继续从创新的技术出发，提供从检测到认证、
分析与研发等多样性的技术服务，在生物医药、医疗器械、半导
体、化妆品、环境、食品农产品、电子电气、汽车、新能源、工业品、
化学品、消费品及建材等不同的领域，我们将继续努力，为更
具品质、环保、安全的产品及服务聚力价值的信任，让每一位
客户实现“加速业务成长，强化核心竞争力”。

英格尔检测认证有限公司

上海英格尔认证有限公司

康中生物药业（上海）有限公司

英格尔医药科技（上海）有限公司

英格尔检测技术服务（上海）有限公司

英格尔化工技术研究（上海）有限公司

英格尔生物科技发展（上海）有限公司

集团控股企业

事业部介绍

食品事业部 
主营：食品、农产品、保健品检测、认证

医疗器械事业部
主营：医疗器械检测、认证、国内外注册、技术咨询

电子材料事业部（半导体领域）
主营：电子级超纯化学品的超痕量分析检测、认证、工业问题诊断、工艺改进

环境事业部  
主营：水/土/气/固废等环境检测、认证、土壤调查、环保咨询等

材化事业部  
主营：高分子材料及金属材料检测、分析、认证、工艺评定、工业问题诊断

日化事业部  
主营：化妆品、消毒剂产品检测、认证、安全与功效评价、备案、注册、技术咨询等

分析研发事业部  
主营：各类化工产品或材料的成分分析、研发及技术支持

电子电气事业部  
主营：无线通信产品、5G国际认证及检测业务

化学事业部  
主营：主营：各类材料及建材、家居产品化学检测、认证、分析

新能源光伏事业部  
主营：光伏产品检测、光伏电站验收、尽职调查

生物医药事业部  
主营：创新药、仿制药的药物研发、工艺研发、质量研究、分析检测、认
证、产品内外销 

集团简介
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定向培养中、高级管理干部
参与公司决策、战略规划、检测研发技术、运营流程、人力资源及质量
等重要过程管理
工作地点：上海集团总部

岗位描述：从事人才招聘、培训、绩效等管理
岗位要求：本科及以上学历，人力资源或其他专业，亲和、积极主动、善于
沟通、思路清晰
职业规划方向：人力资源干事、主管、经理及总监

岗位描述：从事项目管理、效率管理、质量管理、流程管理等工作
岗位要求：本科及以上学历，本科及以上学历，各类理科或文科专业，积极
主动、善于沟通、思路清晰、服务意识强
职业规划方向：运营干事、主管、经理及总监

岗位描述：从事各实验室检测、分析等技术工作
岗位要求：本科及以上学历，本科及以上学历，各类理科专业，积极
主动、严谨认真、思路清晰、实事求是
职业规划方向：技术组长、主管、经理及总监

医药、化学、材料、环境、食品等理工科专业及管理类专业；
品学兼优、阳光、开朗、自律、勤奋
目标高远、规划清晰、独立思维、思路清晰敏捷、且能抓住重点解决问题
坚忍不拔的意志力及勇敢执着势必达成的决心
有管理潜质并立志成为领袖型管理者

总裁、副总及运营、商务、检测、研发、质量、人力资源部门的经理及总监

本科及以上学历，生物医药、高分子材料、化学、环境、食品、通信电
子、市场营销等相关专业
形象端正、善于沟通、积极、有韧性
有商务潜质或营销、商务类社会实践经验者优先

商务精英
领袖型商务管理者：商务主管、经理、总监、事业部总经理

综合类管培生�

上述岗位工作地点：上海集团总部及检测中心

岗位说明

岗位要求

开拓型商务：市场开拓、新客户开发
维护性商务：客户维护
工作地点：全国

职业规划方向

联系电话：���-��������-���� 
                �����������(李老师)
简历投递邮箱:hr@icas.org.cn

联系我们

抖 音 扫 描
二维码观看直播 

微 信 扫 描 进
招聘交流群

微 信 扫 描
二维码投递简历

加入我们

岗位说明

岗位要求

职业规划方向
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在医药、新材料等行业定向培养高级研发人才及科学家
工作地点：上海研发中心

研究生及以上学历，医药、化学、材料、物理、数学等理科专业
优秀的研发思路和攻坚克难的能力
立志成为优秀研发人才或科学家

高级研究员、经理、总监、副总
职业规划

岗位说明

岗位要求
上海市闵行区瓶北路���号

www.icas.org.cn   

人力资源类

运营管理类

检测技术类

�

�

在校园内进行公司品牌和人才招募计划推广，寻找并推荐合适的人才

良好的开拓精神和沟通能力
善于发现、识别优秀人才

校园大使
【奖励���元/人（其中：发offer���元，入职后再奖���元）】

若干名

优秀的校园大使可直接录用

岗位说明

岗位要求

集 团 公 众 号

高级研发人才

薪资待遇
薪资待遇上不封顶，因能力而定，法定福利一应俱全

大型研发类技术服务机构，可供选择的专业领域、岗位广泛

良好的培训体系，科学、快速地培养成各类专才

可提供住宿（达到申请条件且确有需要者）

欢迎优秀实习生


